Tischler (m/w/d) zur Festanstellung!

(13777)

© Standort: Berlin

Unser Kunde ist ein etabliertes Unternehmen im Bereich [Bauunternehmen, Innenausbau, etc.], das sich auf hochwertige
Bau- und Mdbelarbeiten spezialisiert hat. Zur Verstdrkung seines Teams suchen wir einen motivierten Bautischler (m/w/d)
zur Festanstellung. Bei unserem Kunden erwartet Sie eine langfristige Perspektive ohne Zeitarbeit.

,»Fur die ausgeschriebene Position sind berufliche Erfahrung sowie Deutschkenntnisse
auf mindestens B1-Niveau erforderlich.*

lhre Aufgaben:

e Anfertigung und Montage von Holz- und Holzwerkstoffelementen fiir Neubauten, Renovierungen und
Sanierungen

e Herstellung und Einbau von Fenster- und Tirrahmen, Treppen, Verkleidungen sowie Dachkonstruktionen
e Bearbeitung von Holz, Leichtbauplatten und anderen Materialien nach Plan und Kundenspezifikation
e Durchfliihrung von Reparatur- und Wartungsarbeiten an bestehenden Holzelementen
e Arbeiten auf Baustellen, inkl. Ausmessen, Vorfertigung und Montage vor Ort
e Sicherstellung der Qualitdt und Termingerechtheit der Arbeiten
e Zusammenarbeit mit anderen Handwerkern und Projektleitern
lhr Profil:
e Abgeschlossene Ausbildung als Bautischler (m/w/d) oder vergleichbare handwerkliche Qualifikation
e Berufserfahrung im Bereich Neubau, Renovierung oder Sanierung
e Fundierte Kenntnisse in der Verarbeitung von Holz und Holzwerkstoffen
e Sicherer Umgang mit handwerklichen Maschinen und Werkzeugen
e Teamfahigkeit, Flexibilitdt und eine selbststdndige Arbeitsweise
e Gute Deutschkenntnisse (mindestens B1)
Dann freuen wir uns auf |hre Bewerbung!

€©© Per Messenger: 016090286954
©© Per Mail: info-berlinl @akzent-mitte.de
©© Telefonisch: 03028399110

©© Akzent Personaldienstleistungen Mitte GmbH
©@© lhr Ansprechpartner: Katja Straube
©© Franz-Jacob-Str. 2, 10369 Berlin

©© ©© www.akzent-personal.de
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