
Recruiter (m/w/d)
(14453)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort
Du hast ein Gespür für Menschen, liebst es zu kommunizieren und willst nicht einfach nur einen Job, sondern etwas
bewegen? Dann bist du bei uns genau richtig.

Wir sind ein modernes Unternehmen in der Personaldienstleistung und bringen Menschen und Jobs zusammen, die
wirklich zueinander passen. Bei uns zählen Persönlichkeit, Teamgeist und eine offene Kommunikation – und genau das
leben wir jeden Tag.

�� Deine Aufgaben – vielseitig & spannend

Du steuerst eigenständig den gesamten Recruiting-Prozess für gewerbliches Fach- und Hilfspersonal 

Du erstellst und veröffentlichst Stellenanzeigen auf allen relevanten Plattformen 

Du gehst aktiv auf Kandidaten zu – über Jobbörsen, Social Media & Co. 

Du führst telefonische, digitale und persönliche Bewerbungsgespräche 

Du betreust Bewerber individuell bis zur erfolgreichen Einstellung 

Du arbeitest eng mit Disposition, Vertrieb und Niederlassung zusammen 

Du baust unseren Talentpool weiter aus und entwickelst unser Bewerbermanagement aktiv mit 

�� Dein Profil – das bringst du mit

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation 

Erste Erfahrung im Recruiting, in der Personaldienstleistung oder im gewerblichen Bereich von Vorteil 

Ein gutes Gespür für Menschen und Matching von Kandidaten & Einsätzen 

Sicherer Umgang mit MS Office und digitalen Recruiting-Tools 

Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens C1) 

Strukturierte Arbeitsweise und starke Kommunikationsfähigkeit 

Offenes, sympathisches Auftreten und Spaß an Teamarbeit 

Führerschein Klasse B wünschenswert 

✨ Warum du zu uns kommen solltest

Du arbeitest in einem Team, das dich unterstützt und wirklich zusammenhält 
Du bekommst Raum, dich einzubringen und Dinge aktiv mitzugestalten 
Kein starrer Alltag – sondern abwechslungsreiche Aufgaben und echte Verantwortung 
Offene Kommunikation auf Augenhöhe 
Ein Umfeld, in dem deine Persönlichkeit zählt
Attraktives Gehalt: Fixgehalt plus monatliche Provision
Strukturierte Einarbeitung: Schritt für Schritt wirst du optimal auf deine Aufgaben vorbereitet
Mitarbeiterrabatte: Zugang zu exklusiven Angeboten bei über 400 Partnershops
Unbefristete Perspektive: Sicherer Arbeitsplatz in Vollzeit
Zusätzliche Benefits: Steuerfreie Extras
Weiterentwicklung: Regelmäßige Workshops und echte Karrierechancen

�� Klingt nach dir? Dann melde dich einfach!



Ganz unkompliziert – ohne großen Aufwand:

�� Per Messenger: 0160 90286954
 �� Per Mail: info-berlin1@akzent-mitte.de
 ☎️ Telefonisch: 030 28399110

Akzent Personaldienstleistungen Mitte GmbH
 Ansprechpartnerin: Katja Straube
 Franz-Jacob-Str. 2, 10369 Berlin
 �� www.akzent-personal.de

Abteilung(en): Intern

Art(en) des Personalbedarfs: Intern
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